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Абай облысы зац кецесшiлер палатасыныц
хсаргысы

1-тарау. Жалпы ере2келер

l, Зац кемегiн корсету жонiндсгi кызметтi
реттеу жэне езiнiц мушелсрiнiч Казаr(стан
Республикасыныц адвокат.гыщ кызмет жэне зац комегi
туралы зацнаN,tасыныц, Палатаныц кагидалары мен
стандарттарыныц, Кэсiптiк адеп кодексiнiц тzшаптарын
сактауы белiгiнде олардыц кызметiн бакылау максатында
кyрылган, зац консультанттары палаталарыныц тiзiлiмi не
енгiзiлген, мушелiк шарттарында кемiнде eKi жуз зац
консультантын бiрiктiретiн, мiндеттi мушелiкке
негiзделген уйым "Абай облысы зац кецесшiлер
палатасы" (будан эрi - Палата) болып танылады.

2. Палата коммерциялыц ýмес уйым болып
табыл4ды, меншiгiнде немссе жодел басцаруында
окшауланган мyлкi, дербес балансы немесе сметаiы бар;
зацнамада белгiленген тэртiппен банктерле шоттар ашуга
цyкыгы бчр; мулiктiк жане жеке мулiктiк емес
кYкыктарды иемденiп алуы жане жYзеге асыруы MyMKiH;
мемлокЕттiк жэне орыс тiлдерiнде уйымныц толык атауы
бар Mopi, мортабаны жэне бланкiлерi, сондай-ащ
белгiленгон тэртiппен тiркелген эмблемасы (нышаны)
бар; сотга талап коюшы жане жауапкер болуы MyMKiH.

3. Палата за}цылык, оныц мyшелерiнiц тсц
кyкыкгыгы мен epKiH epiK бiллiруi, жариJlлылык, озiн-озi
баскару жэне езiн-езi каржыландыру кагидаllдр51
негiзiндо кyрылады жэне арекет етедi.

4. Палата оз кызметiнде (азацстан
Республикасыныц Конституциясын, (,азацстан
Республикасыныц Азаматтык кодексiн,<Адвокаттык
кызмет жэне зац комогi туралы>, <коммерциялык емес
yйымдар турtшы)), <Озiн-озi реттеу туралы> Казакстан
Республикасыныц Заrцарын жэне (азацстан
Республикасыныц озге де нормативтiк r<уцыцтыц актiлерi
мен осы Жаргыны басшылыкка алады.

5, Палатаныц толык атауы:
мемлекеттiк тiлде: дбай облысыныц зац

кецесшiлерi пz}латасы;
орыс тiлiнде:

консультантов области Абай.
Палата юридическ-их
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Палаты юридических консультантов

области Абвй

Глава 1. общие пOлоrкения
l. Палатой юридических консультtlнтов области

Абай (далее - Палата) является основаЕнаJI на
обязательном членстве организацшI, созданнrш в цеJuIх
реryлирования деятельности по ок&rанию юридической
помощи и контроJlя за дсятсльностью cBolo( членов в части
соблюдения ими требований законодательства Рссгryблики
Казмстан об адвокатской деятельности и юрIцической
помощи, правил и стандартов Па.латы, Кодекса
профессиональной этики, включеннсш в реестр палат
юридических консультантов, объединяющzuI на условиrlх
членства не менее двухсот юридических консультантов.

2. Палата является некоммерческой
организацией; имеет в собственности или в опсративном
управлении обособленное имущество, самостоятельный
баланс или смету; имсет право открьшать счета в банках в
установленном законодатсльством поршIкý; может
приобретать и осуществJlять имущественные и личные
неимущественные права; имеет печать, штаJчrпы и бланки с
полным наименованием организации на государственном
и русском языках, а также эмблему (символику),
зарегистрированную в установленном порядке; вправе
быть истцом и ответчиком в суде.

3. Палата образусгся и дей9твует на принципах
законности, равноправия и добровольного волеизъявлсния
его членов, гласности, сtlil.rоуправления и
самофинансирования.

4. В своей деятельности Палата руководствуется
Конституцией Республики Казахстан, Гражданским
кодексом Республики Казахстан, Законалли Республики
КазахстаН <Об адвокатСкой деятельности и юридической
помощи>, (о некоммерческих организац}UIх), (о
саморегулировании)), и иными нормативными правовыми
актами Республики Казахстан и настоящим Уставом.

5. Полное наименование Палаты:
на государственном языке: Абай облысыныц зац

кечесшiлерi паJlатасы;
на русском языке: Палата юридических

консультантов области Абай.
6. Местонахокдение Палаты:
Республика Казахстан, область Абай, индекс

071400, город Семей, Улица Болата Сыбанов4 лом 2, офис
l4.

глава 2. Щели и основные виды деятельности Палаты
7, Целью и основным видом деятельно9ти

Палаты являются окtlзtlния юридической помощи в цеJUIх
защиты прав, свобод и зtконных интересов физическшх и
юридических лиц.

8. Функции Палаты:
1) устанавливает правила профессионального

поведецIIJI и Кодекс профессиональной этики;
2) устанавливает правила и условия приома в

члены палаты;
З) устанавливает по согласованию с

уполномоченным органом стандарты окшания
юридической помощи, критерии качества юридической
помощи и обеспечивает их исполнение членtlп,tи палаты;

4) обеспечивает размещение не реже одного разав год на своем интернет-ресурсе сводно-аналитической
информации о формируемой срелней стоимости

6. Палатаныц орналаскан жерi;
казакстан Республикасы, Абай облысы, индекс

071400, Семей каласы, Болат Сыбанов кешосi, 2 уй,
кецсе l4.

2-тарау. Палатаныц кызметiнiц макс8ттары мен негiзгi
ryрлерi

7. Палатаныц цызметiнiц MaкcaTbf мен негiзгi
Typi жеке жэне зацды тyлгалардыц кyкыктарын,
бостандыктары мон заtцы мудлелерiн коргау максатында
зац кемегiн корсоту болып табылады,

8. Палата функчиялары:
1) кэсiптiк мiнез-tgулыц кагидалары мен Кэсiптiк

эдеп кодексiн белгiлейдi;
2) палата мушелiгiне Цабылдау Кагидалары мен

цартгарын белгiлейдi;
3) уэкiлеттi органмен келiсу бойынша зац

комегiн корсету стандарттарын, зац комегi сапасыныц
олшемшарттарын белгiлсйдi жане палата мушелерiнiц



оларды орындауын каN,rтамасыз етед1;- 
4l пч}лата мушелерi боретiн деректер негiзiнде,

кyпиялылык туралы талаптарды ссспке ала отырып,

палата мушелерi KepceTeTiH зац кызметтерiнiц алдыцгы

кезец ушiн кaлыптастырылатын орташа кyны туралы
жиынтык-талдамалык аI(парат соцгы орнalластырылган

KYHHеH бастап осы акпараттыц жылына кемiнде бiр рет
озiнiц интерн9т-ресурсында орналастырылуын
Кtll\4Та]ИаСЫЗ еТеДl;

5) кешенлi элеуметгiк зац комегiн корсету

келемi мен тартiбiн белгiлейдi;
6) палатаныч бекiтiлген стандарттарына сэйкес

ез мушелерiнiц бiлiктiлiгiн арттыруды камтамасыз етедi;

7) зач консультанттары палатасыныц мyшелсрiн

акпараттыц жэне эдiстемелiк камтамасыз етулi

уйымдастырады;
8) мемлекетгiк органларла, мемлекеттlк емес

уйымларда, оныц iшiнде шетолдiк жэне хаJIыкаралык
yйымдарда ез мушелерiнiн муллелерiн бiлдiредi;

9) зац консультантгары палатасы мушелерiнiч

казакотан Республикасыныц адвокатгык кызмет жэне зац

комегi туралы зацнаN{асыныц, зац комегiн корссту

кагиJIаJIары мен сташIарттарыныц, Кэсiптiк эдеп

кодексiнiц талаптарыЕ сактауын бакылауды жy3еге

асырады;
l0) осы Зацныц, Казакстан Роспубликасыныц

адвокаттык кызмет жане зац комегl туралы

зацнамасыныц, Зац комегiн корс9ту кагидалары мен

стандарттарыныц, Кэсiптiк эдеп кодексiнiц талаптарын

бузганы ушiн зац ковсультанттары паJIатасыныц
мушелерiн- жауаптылыкrtа тарту турtlлы маселелердi

карайлы;
l l) орта бiлiмнен ксйiнгi, жогары зан бiлiм беру

уйымларЫ тулектерiнiЧ косiптiК практикадан eTyiH

уйымдастыруга жэрдемдеседi ;

l2) практиканы корьшады жэне зац комегiн одан

эрi жетiллiру мен дамыту жонiнде yсынымдар мен

yсыныстар эзiрлойлi;
l3) зач консультантгары пzrлатасы мyшелерlнlц

тiзiлiмiн жургiзелi;
l4) |'Адвокатгык кызмет жэне зац комегl

туралы" Казацстан Республикасыныц Зацында, Казакстан
Республикасыныц зацнамасында, осы Жаргыла
белгiленген озге де функчияларлы жyзеге асырады.

9. Палата озiнiч )каргылык маt{сатгарына сэйкес

келетiндей гана кэсiпкерлiк кызметпен айналыса алады,

l0. Палата lсызмgттi уйлестiру, сондай-ак
муллелерлi бiллiру , жэне коргау максатында

кауымдастыктар kypa алады.

3-тарау. Палатаныц кYкыктары мен мiндеттерi
l l. Палата;
l) ез мушелерiнiн r<укыктары мен муллелерiн,

олар етiнiш бiлдiрген жагдайда бiлдiруге жане коргауга,
сондай-ак мемлексттiк органдармен, жеке жане зацды

тyлгшIармен озара карым-катынастарда олардыц екiлдерi
болуга;

2) Палата мушелерiнiн кyкыктары мен заtцlы

муллелерiне HYKcaH келтiретiн кабылданган нормативтiк-

кyкыктык актiлер бойынша мемлекетгiк органдарга
yсыныстар енгiзуге;

3) мемлекеттiк кyпияларды, коммерциялык жэне

зацмен коргалатын озге де к+пияны tсурайтын

мэлiметтердi коспаганда, .Казакстан Республикасыныц
.чц"аrа.r,пда белгiленгеri тартiппен орталык жане

жергiлiктi мемлекетгiк билiк органдарынан жэне

жергiлiктi озiн.езi баскару органдарынан fIалатаныц

функцияларын орындауы ушiн кажеттi акпаратгы алуга;

оказываемых членами палаты юрI4дических уOлуг за

прелылущий период, начинФl с даты последнего

размсщсния данной информачии, на основtlнии данных,

предоставляемых членаý4и пЕrпаты, с rrетом требований о

конфиденчиальности;
5) устанавливаsт объем и порядок оказанпя

комплексной социальной юридической помощи;

членов
палаты;

6) обеспечивает повышение ква;rификации своих
в соответствии с }твержденными стандартаIии

7) организует информационное и м9тодическое

обеспечение членов пшrать! юриJtических консультантов;
8) представJuIет интересы своих членов в

государственных
организациях,
международных;

органах, негосударственных
в том числе иностранных и

9) осуществляsт контроль за соблюдснием

членап.lи палаты юридических консультантов

законодательства Республики Казахстан об

деятельности и юридической помощи,

требований
адвокатской
правил и

стацIартов оказаниJI юридической помощи,

профессиональной этики;
Кодекса

l0) рассматривает вопросы о привлечении члевов

палаты юриllических консультtlнтов к ответственности за

нарушевие требоваrrий настоящего Законц
.u*о"одаr.пrсгва Республики Казахсган об &двокатской

деятельности и юридической помощц правиJI и

стандартов окtцаниJt юридической помощи, Кодекса
профессиональной этики;

l1) солойсгвуyг организации прохождени,l

профессиональной пракгики выпускниками организаций

после среднего, высшего юридического образования;

12) обобщасг практику и вырабатывает

рекомондации и предложения по дальнейшему
совершенствованию и развитию юридической помощи;

13) велет реестр членов палаты юридических

консультантов;
14) осуществля9т иныс функчии, установлOнные

законом Республики Казахстан коб адвокатской

деятельности и юридической помощи>, законодательством
Ресrryблики Казахстан, настоящим Уставом,

9. Палата занимается предприниматсльской

деятельностью лишь поqтольку, поскольку это

соответствует ее уставным целям.
l0. Палата в цеJutх координации деятспьности, а

также представлен}tt и з2lllt{ты интересов можст создавать

ассоциации.

Глава 3. Прrва и обязlнвостrr Палаты
l l. Палrга вправс:
1) прелсгавляь и ýццищ8ть права и иЕтересы

своих членов, а Tlltoкe бьггь lot представ}IтеJIями во

взаимоотношенt{ях с посударственными оргtlнами,

физическими и юршIическими лицами в сJrrIа€ ID(

обращения;
2) внослпь прсдIоженпя в пOсударсгвенные

органы по приtятым вормrгивным прtlвовым актам,

ущемляющим права и законные иктсресш tшсвов Палаты;

3) поrryчать в цеЕгральньD( и местнцх органах

государственной власти и орпана( местноm

саil,{оуправлениJI информачlшо, необходrпгуо дJrя

выполнения функчиЙ Палаты, в поряJlке установленном
законодательством Ресrryблики Казахстан, за исключенисм

сведений, состtlвJutющю( государственные секрсты,

коммерчеакую и иrrуо охранясмую законом TalfiTy;

4) обжаловать в судс решеЕия, дейсгвия
(безлсйствие) государственньж оргаяоц органов местЕого

саý{оуправлсния, общесгвеrпrъо( обьсдинений,

организаций, доJDкностньD( Jцilь государственньD(



4) мемлекетгiк органдарлыч, жергiлiктi езiн-озi
баскару органдарыныц, когtlп4дык бiрлестiктерлiц,
yйымдардыц, лауазымды адамдардыц, мемлекеттiк
кызметшiлердiц сот аркылы дау айтуга жататын
шешiмдерiне, эрекетгерiне (эрекетсiзлiгiне) сотта шагым
жасауга;

5) лауларлы сотта жане сотка дейiнгi шешуге,
оныц iшiнде торелiкке катысуга;

6) оз жyмысын бyкаралыц акпарат
!чраJIдарыцIа жариялауга;

7) Палата мушелерiн кэсiптiк окытуды жэне
КаЙта даярлпуды yйымдастыруга;

8) Палатаныц кагидалары мен стандарттарын
бекiтуге;

9) Палата мушелерiн олардыц зац кемегiн
корсету кагидалары мен стандарттарыныц талаптарын,
Палатага муше болу шартгарын сактауы белiгiнде
бакылауга;

l0) Щазакстан Республикасыныц заццарында
жане fIалатаныц жаргысында козделген ыкпarл ету
шараларын ез мушелерiне цатысты кош(ануга цyкылы.

l2. Палата мiндетгi:
l) Кщакстан Республикасыныц зацнамасын,

Палатаныц жаргысын жэне езi кабылдаган кагидч}лар мен
стандарттарды сактауга;

2) Оз екiлеттiктерi шегiнле жеке жэне зацды
тyлгаJIардыц кyкыктары мен зацды муллелерiнiч
бузылуына жол бермеу женiнде шаралар кабылдауга;

3) мушелерiнiц арасывда олардыц кyкыц151ц
сауаттылыгын арттыру бойынша тусiнлiру жyмысын
жургiзуге;

4) мушелерiне акшаныц Tycyi жэне жyмсалуы
туралы акпарат беруге;

5) оз кызметiнiц жане оз мушелерi цызметiнiц
акпараттык ашыктыгын кап{таN|асыз етуге;

б) уэкiлеттi органмен жэне реттеушi
мемлекетгiк органмен мiндеттi мушепiкке (катысуга)
негiзделген зац кемегiн корсоту мэселелерi бойынша
эзiрленетiн кагидалар мен стандарттарды келiсуге;

7) Казакстан Республикасыныц за}царында,
палатаныц жаргысында немесе Палата мушелерiнiц
жалпы жиналысыныц шешiмiмен бекiтiлген озге де
кyжатга белгiленген тэртiппен, кейiннен реттеушi
мемлекетгiк органдарга бере отырып, ез мушелерiнiц
кызметiне олар Палатага есептер нысанында Yсынатын
акпараттыц негiзiнде талдауды жyзегс асыруга;

8) мyшесiнiц (азацстан Республикасыныц
зацнаIчtасын, зац кемегiн корсету женiндегi кагидалар
мен стандарттарды бузушылыtqтары, соrцай-ац Палата
мушелерiне катысты колданылган ыкпал ету шаралары
туралы ацпаратты Казакстан Республикасыныц
заIцарьшд4 Палатаныц жаргысында немесе Палата
мушелерiнiц жtlлпы жиналысыныц шешiмiмен бекiтiлген
озге де кyжатта белгiленген тэртiппен реттеушi
мемлекеттiк органныц назарына жеткiзуге;

9) токсан сайын зац консультанттары
палатасына мyшелердi енгiзу, мушелiктi токгата туру
туралы жане мyшелiктен шыгару туtriалы акпаратты
уэкiлеттi органга yсынуга мiндеттi.

l 3. Палатаныц штаттагы кызметкерлерiне ецбек,
элеуметтiк сактандыру жэне элеуметтiк камсыздандыру
туралы зацнама колданылады.

4-тарау. Мушелiк, Палатага мушелiкке цабылдау жане
онь! я(Oгалту шарттары, тартiбi

I4. Зац консультанттары палатасына муше етiп
кабылдау осы Жаргыныц ережелерi сащтала отырып
жYзег0 асырылады.

l5. дзаматтык icTep бойынша жеке жэне зацды

служяtцих, подлежапIие судебному оспариванию;
5) участвовать в судобном и досудебном

рц}решонии споров, в том число в арбитраже;
6) освещать свою рабоry в средствttх массовой

информачии;
7) организовать проведенис профоссиональной

учебы и переподготовки членов Палаты;
8) угвержлать правила и стандарты Палаты;
9) контролировать членов Палаты в части

соблюдения ими трсбований правил и станд(артов оказаниJI
юридической помощи, условий членства в Палато;

l0) примеrшть меры воздействиJI,
предусмотренные законllluи Ресгryблики Каза,хстая и
ycтtlBoм Палаты, относитсльно своих членов.

12. Палата обязана:
1) соблюдать зtконодательство Рссгryблики

Казахстан, устав Палаты и при}uтые сю правила и
стандарты;

2) в прелелах своих полномочий принимать мсрь!
по недопущению нарушениJl прtlв и законных интерссов
физических и юрIцичсских лиц;

3) проводить разъяснительную работу среди
членов по повышению их правовой грамотноqги;

4) информировать членов о поступлении и
расходовании денег;

5) обеспечивать информационную прозрачность
своей деятельности и деятельности своих членов;

б) согласовывать с уполномоченньм органом и
реryлирующим государственным органом
разрабатываемые правила и стандарты по вопросаlr.t
оказания юридической помощи, основанной на
обязательном членстве (участии);

7) осуществJuIть анализ деятельности cвolй
членов на основании информаuии, продоставJurемой ими в
Палату в форме отчетов, с последующим предоставленисм
в регулируощие государственные органы в порядке,
установленЕом законами Республики Казахстан, уставом
Палаты или иным документом, }тверждснным решением
общего собрания членов Папаты;

8) доводить до сведения реryлирующего
государственного органа информацlдо о нарушенршх ее
членом законодательства Республики Казахстан, правил и
стандартов по окшанию юридической помощи, а также
мерах воздействия, примененных в отношении членов
Палаты, в порядке, установленном закона},tи Рсспублики
Казахстан, уставом Пматы или иным документом,
}твержденным решением общего собрания членов
Палаты;

9) ежеквартально предоставJить в
уполномоченный орган информацию о включýнии члснов
в палату юридических консультантов, приоOтановлении
членства и об исключении из членства,

13. На штатньж работников Палаты
распространяется законодательство о труде, социальном
страховании и социальном обеспечении,

Глава 4. Членство, условия, порядок приема и утраты
членств8 в Палате

l4. Прием в члены Палаты юридических
консультантов осуществляется с соблюдением положений
настоящего Устава.

15. Членство в паJIате юридических
консультантов для лиц, осуществляющих юридическую
помощь в вIце предстtlвительства интересов физических и
юридических лиц по гражданским делаN.r, явJUIется

0



тyлгалардыц мyддеперiне окiлдiк gтy тyрiнд9 зац комегiн

*узе.. асыратын 
. 
адаj\,rдар ушiн зан_ консультанттары

паJIатасына мушслiк мiндеттi болып табылады,

16. Жогары зац бiлiмi бар, зан мамандыгы

бойынша кемiндЪ eKi жыл жyмыс етiлi бар,

атгестаттаудан откен, зац кемегiн kopceTcTiH жске тyлга

Палата мушесi болып табыпады.
l7. Зац консультаЕттары палатасы палата

мушелерiне койылатын косымша таJIаптарды коздеуl

MyMKiH.- l8. Аттестаттау Казакстан Республикасыныц

зацнамасын бiлуге кешенлi тестiлеу турiнле жургiзiлелi,

Зац консультанттары паJIатасына Kipy ушiн
атестатгау жургiзу тэртiбi мен шарттарын зац

консультанттарr, n-ura.iI уэкiлеттi органмсн келiсу

бойынша айкындайды.
19. Палатага мушелiк аткарушы органга зац

консультанттары паJIатасына мушепiкке кабылдау

,урйr' жеке жазбаша етiнiш берумен ресiмлелелi,
бii"ir.o аЗаIчtаТТЫц тегi, аты, экесiнiц аты, тYргылыкгы

xepi, жеке басын куэландыратыtr кyжатгыц деректер1

коiсетiлуге тиiс, егер етiнiш беретiн адам за}цы

тулгамеп ецбек цатынастарында тyрса, онда косымша

за}lды тyлганыц атауы, орналаскан жерi мен банктiк

деректемелерi корсетiлелi.
20. YMiTKep зац консультантгары палатасына

Kipy ушiн:
l) жогары зац бiлiмi тураJIы кyжагты;
2) жойылмаган номесе алынбаган

сотталганJ(ыгыныц жокгыгы тураJIы аныктаманы;

3) зач мамандыгы бойынша кемiнде eki жыл

жYмыс отiлi бар eKeHiH растаЙтын.кYжаттарды;- 
4) аттестаттау нэтижелерiн yсынады,
2|, Палата мушелерiно кабылдау туралы

шешiмдi Палатаныц алкалы баскару органы кабылдаlиы,
22, Палатадан шыгу epiKTi турле, же}баша

етiнiштiц нсгiзiндо жyзеге асырылады,
23, Палатага мушслiкгi жогалту мынадай:

l) Палата мушесi болып табылатын ilta},taT

кайтыс болган, ол цайтыс болды деп жарияланган,
(*uK.ru" Республикасыныц зацнамасында белгiленген

тэртiппен хабар-ошарсыз keтket{ деп танылган;

2) Палата таратылган;
3) зац кqнсультантгары . палатаJIарыныц

тiзiлiмiнен алып тастау туралы сот шешiмt зацды кyшlне

енген жагдайларла жургiзiлелi,
24. Палата мушесi Казакстан Республикасыныц

адвокаттык кызмет жэне зац комегl туралы

зацна},tасыЕыц, Зац кемегiн корсету кагидалары мен

стандарттарыныц, Кэсiптiк эдеп кодексiнiц таJIаптарын

бузганына орай, сондай-ак осы жаргыныц талаптарын

бузган жагдайда шыгарылып тастаJIуы MYMKIH,- 
25. Палата мушелерi тец кyкыктарга ие болады

жэне бiрлей мiндsттердi аткарады.
26, Егер Казакстан Республикасыныц

зацна}.{асында озгсше козделмесе, fIалата мушелерiнiч

П*urч.ч ездерi берген мулiкке, оныц iшiнде мушелiк

жарншарга к+кыктары жок. Егер Цазакстан

республикасыныц озiн-езi рсттеу туралы зацнамасында

озгеше козделмесе, олар мyшелерi рsтlнде катысатын
палатаныц мiндеттемелерi бойынша жауап бермейдi, ш
корсстiлген Палаталар ез мушелсрiнiц мiндеттемелерi

бойынша жауап бермейлi.
2't . Пмата мушелерiнiц:
l) зац комегitl сyрап етiнiш жасаЕан

тYлгаJIардыц к+кыктары мен мYдJ(елерrн к+зыретlне

тйiстi мэселелердi шешу kipeTiH барлык 
. 
сотгарда,

мемлек9ттiк, озге де органдар мен уйымдарда бiлдiруге;

2) барлыц мемfiекетгiк органдардан, жергiлiктi

17. Палатой
быть предусмотрены
Членаtt{ палаты.

обязательным.
16, Членом паJIаты является физическос лицо,

имеюш9е высшее юри.д(ическое образованис, сгаж работы

по юридической специальвости lte 
. 
менее двух лет,

прошедшее аттестацию, окatзывающее юридическую

помошь.
юридических консультантов могуг

дополнительные требования к

18. дтгестация проводится в виде комплексного

тестирования на знание законодательства Республики

Казахстан.
Порядок и условиJt проведениJI атгсстации длJI

вступления в палату юридических консультtlнтов

опj.л.п"ютс" палатой юридических консульт,lнтов по

согласованию с уполномоченньш органом,

l9. Членство Палаты оформлячгся подачей

испQлнительному органу личного письменного з,цвпеншя

о приемо в члены палuir, юри,Е(ических консультантов, В

заявлении указываются фаr,rилия, имя, отчество, место

жительства, данвые документь удостовсряющего
личность грФкданина, в случФIх, если лицо, подшощее

заявление состоит в трудовьв отношениях с юридическим

лицом, тогда дополнительно указывается наименование

юридического лица, местонахождение и банковские

реквизиты.
20. Для вступления в палату

консультаЕтов претендент представJutет]

l) докуNлент о высшем

юридических

юр}цическом

образовании;
2) справку об отсутствии непогашенной или

неснятой судимости;
3) локумснты, подтворждающие нttличие стФка

работы по юриДичсской специальности не менее двух лsт;

4) результаты аттестации,
2l. Решенис о приеме в члсны Палаты принимает

коллегиаJIьный орган управлен}UI Пшlаты,
22, Вьrход из Палаты осуществJrяется

добровольно, на основании письменного з,цвлени,t,

23. Утрата членства в Палате проводится в

случмх:
l) смерти гражданина явJlяющегоýя_ членом

палаты, объявлсния его умершим, признаниJl безвсgгно

отсутствующим в уатановленном законодательgтвом

Республики Казахсган поряJtке;

2) ликвидации Палаты;
3) всгупления в законную силу решения сула об

исключении из реестра паJIат юриllических консультантов,

24. Член Палаты можgг бьrгь искпючен, в связи

нарушением им требований законодательства Роспублики

казахстан об адвокатской деятельности и юридической

помощи, прzlвил и стаIцартов оказани,l юрl,tдической

помощи, Кодекса профессиональЁой этики, а также в

случае нарушения требований настоящсго устава,
25. Члены Палаты имеют равные права и несуг

одинаковые обязанности.
2б. У членов Палаты отсугсгвуют права на

переданнос ими Палатс имущество, в том числс на

членские взносы, если иное не предусмотрено

зtlконодательством Республики Казахсган, они не

отвечают по обязательствам Палатьц в которьж у{аствуют
в качествс членов, а указаЕные Палаты не отвечают по

обязательgгва:r,t своих членов, если иное не предусмотрено

законодателiством Республики Казахqган о

саI4орегулировtlнии.
27. Члены Палаты имеют право:

1) представлять права и интересы лиц,

обратившихся за юридичеокой помощью, в судах,

государственных, иных органах и организациJIх, в



озiн-озi баскару органдары мен заrцы тyлгалардан зац
комегiн корсету ушiн кажеттi мэлiметтердi сyратуга жане
алуга;

3) Щазакстан Республикасыныц зацнамасында
белгiлснген тэртiппен жане шектерде, зац кемегiн
корсетуге щажеттi накты деректердi дербес жинауга,
сондай-ак оларды мемлекеттiк органдар мен лауaвымды
адамддррд yсынуга;

4) процестiк кркаттарды, сот icTepiH коса
алганда, зац кемегiн сурап етiнiш жасаган тyлгага
цатысты материалдармен танысуга жэне оларда
каIитылган акпаратты заtцарда тыйым салынбаган кез
келген тэсiлмен тiркеп алуга;

5) зац кемегiн корсетуге байланысты
туындайтын жэне гылым, техника, онер саласында жэне
баска да кызмет салаларында арнайы бiлiмдi талап eTeTiH
мэселелердi тусiндiру ушiн шарттык негiзде
мамандардыц цорьшындыларын сyратуга;

6) мемлекеттiк билiктiц, жергiлiктi озiн-озi
баскару органдарыныц, когамдык бiрлестiктерлiч,
yйымдардыц, лаущымды адамдар мен мемлекеттiк
кызметшiлердiц кемск сурап отiнiш жасаган тyлгалардыц
к+кыктарына жэне зацмен l(оргалатын мyдцелерiне
кысым жасайтын шешiмдерiне жэне эрекеттерiне
(эрекетсiзлiгiне) отiнiшхаттар мэлiмлеуге, белгiленген
тэртiппен шагымдар келтiруге;

7) зац кемегiн сyрап отiнiш жасаган
тyлгалардыц кyщыктары мен зацды муллелерiн
коргаудыц зацда тыйым салынбаган барлык кyралдары
мен тэсiлдерiн пайдалануга;

8) татуластыру расiмдерiн жургiзуге;
9) кешендi алеуметтiк зац комегiн корсетуге;
l0) Палата мушелерiнiн жаJIпы жиналысына

катысу аркылы Палата цызметiнiц мэселелерi бойынша
оз yсыныстарын енгiзуге;

l l) Палата органдарына сайлауга жэне
сйлануга;

12) Палата цызметi туралы акпаратты алуfа;
l 3) Палатаныц акцияларына катысуга;
14) косымша каражат снгiзуге жэне Палатаныц

iс-шараларын откiзуде эдiстемелiк koмQk корсетуге
tсуцыгы бар.

28. Палата мушелсрi:
l) (,азакстан Республикасыныц адвокатгык

кызмет *эне зац комегi туралы колданыстагы
зацнамасыныц талаптарын, сондай-ак зац
консультанттары пЕrлатасыныц Кагидалары мен
станJ(арттарыныц тшIаптарын сактауга;

2) зач консультантгары палатасы белгiлеген
касiптiк эдеп кодсксiнiц цагrцаларын сактауга, сондай-
ак (Адвокатгык кызмет жэне зац кемегi туралы>
казакстая Республикасыныц Зацында белгiленген
жарнаJIарды толеуге;

3) кэсiптiк кызметт9 зац кемегiн корсоту
кагидаттарын басшылыкка алуга;

4) сотгарда тулгалардыц мудделерiне окiлдiк
ету тyрiнде зац кемегiн корсету ушiн зац
консультанттары палаталарыныц бiрiнiц мушссi болуга;

5) клиентке зац кемегiн корсетуге кедергi
KemipeTiH мэн-жайларДыц туындауы салдарынан езiнiц
за1 комегiн корсетуге катыса алмайтыны туралы
хабарлауга;

6) зап комегiн корсету кезiнде клиенттен жэне
ушiншi тyлгалардан алынатын кyжатгардыц саýг:шуын
кalN{тамасыз етуге;

7) клиенттiц талап cTyi бойынша зац
консультантьйыц кэсiптiк жауапкершiлiгiн сацганлыру
шартыныц кошiрмссiн yсынуга;

8) клиенттiц талап eTyi бойынша" езi мушесi

компетенцию которьrх
соответствующих вопросов;

2) запрашивать

входит разрешение

и получать во всех
государственных Qрганtlх, оргtlнах местноrо
Саrt{ОУПРаВЛеНИЯ И ЮРИДИЧеСКИХ ЛИЦаХ СВеДеН}Ul,
необходимые для окtlзания юриltической помощи;

3) в порядке и пределах, установлснных
законодательством Республики Казахстан, сtlмостоятельно
собирать необходимые длrI окtвtlниJl юрцдической помощи
факгические данные, а также представJIять их в
государственные органы и должностным лицап.t;

4) знакомиться с матсриалап,tи, касающимися
лица обратившегося за юридической помощью, включtц
процессуаJIьные документы, судебные делаэ и фиксировать
содержащуюся в них информацию любым способом, не
запрещенным законами;

5) запрашивать на договорной основе зitкпючен}ul
специалистов для рtlзъяснения вопросов, возникающих в
связи с оказанием юридической помощи и требующих
специальных знаний в области науки, техники, искусства и
других сферах деятельности;

6) зФIвJulть ходатайства, приносить в
установленном порядке жалобы на решениJl и действия
(бездействие) органов государственной влаgти, местного
сЕlмоуправлен}u, общественных объединений,
организаций, должностньrх лиц и государственных
служащих, ущемляющих права и охраняемые законом
интересы лиц, обратившихся за помощью;

7) использовать все не запрещенные законом
средства и способы защиты прав и законньrх интсресов
лиц, обратившихся за юридической помощью;

8) проволить примирительные процедуры;
9) окtlзывать комплексную социаJIьЕ},ю

юридическую помощь;
l0) вносить свои предложения по вопросам

деятельности Палаты путем участия в общем собрании
членов Палаты;

1 1) избирать и быть избранным в органы Палаты;
12) получать информацию о деятельиости

Палаты;
l3) участвовать в акциях Палаты;
l4) вносить дополнитсльныс срсдства и

оказывать методическую помощь в проведении
мероприятий Палаты,

28. Члены Палаты обязаны:
l) соблюдать требования действующего

законодательства Республики Казахстан об адвокатской
деятельности и юридической помощи, а также требования
правил и стандартов пtцаты юридических консультантов;

2) соблюлать правила Кодекса профессиональной
этики, установлQнные па.патоЙ юридических
консультантов, а также, уплачивать взносы, устalновленные
Законом Республики Казахстан кОб qдвокатской
деятельности и юриJlической помощи>;

3) руководствоваться в профессиональной
деятельности принцип€lI\4и оказаншI юрlцическоЙ помощи;

4) быть членом одной из пшат юрцдических
консультантов для окtвания юридической помощи в видс
предстtlвительства интересов лиц в суде;

5) сообщать клиенту о невозможности своег0
участиJI в оказании юрlцической помощи вследствие
возникновения обстоятельств, препятств},ющих ее
окщанию;

б) обеспечивать сохранность документов,
получаемых от клиента и третьих лиц при окalзании
юридической помощи;

7) прелотавлять по требованию клиеЕта копию
договора страхования профессиональной ответственности
юриJIического консультанта;

(



болып табылатын зац консультанттары палатасы
мушелерiнiч тiзiлiмiнен узiнлi-кошiрме yсынуга;

9) егер клиент буган карсы болмаса, клиентпен

кyпия акпаратгы жария етпеу турtцы келiсiм жасасуга;
l0) клиенттiч кyцыктарын, бостандыкгары мен

заIцы мyддслерiн камтамасыз етуге багытталган накты
мэн-жайларды аныктау бойынша заrца тыйым
салынбаган кез келген эрекетгерлi орындауга;

l1) зач комегiн корсету кезiнде пайдаланылган
кyжаттардыц кешiрмелерiн зац кемегiн корсету
utкталган KyHHeH бастап уш жыл бойы кагаз немесе
электрондыt{ жсгкiзгiштс не электрондыt< кyжаmар
нысанында клиенттiц талап eTyi бойынша сактауга;

l2) езiнiн бiлiктiлiгiн удайы арттырып отыруга;
l3) кэсiптiк жауапкершiлiктi сактандыруды

жyзеге асыруга мiндеттi.

5-тарау. Палатаны баскдру органдарын калыптsстыру
тартiбi, кузыреттерi ясане екiлеттiктерi HiH мерзiмi

29, Палатаны басцару жэне бакылау органдары
мыналар болып табылады:

l) Палатаны баскарулыч жогары органы - Зац
консультанттары пaцатасы мушелерiнiн жаJIпы

жинzчlысы;
2) Алкалы баскару органы - Баскарма;
3) Аткарушы баскару органы - Палата

Терагасы;
4) Бакылау органы - Ровизиялык комиссия.
30. Палатаныц баскару жэне бакылау органдары

заццы тyлганыц орналаскан жерi бойынша орналасады.
3l, Палата мушелерiнiц жалпы жиналыстары

жылдык жэне кезектен тыс болып белiнедi,
32. Зац консультанттары палатасы мушелерiнiч

жалпы жинаJtысын откiзу уащытын, орнын, сондай-ак
yсынылатын кун тэртiбiнiц сyрактарын аткарушы орган
айкындайды.

33. Кезектi жинаJIысты жыл сайын Палата
Терагасы шакырады.

34. Жиналыстй шакыру KyHi, усынылатын KyH
тартiбi туралы Палата Терагасы катысушыларFа
жиналысты шацыру KyHiHe дейiн 10 кунтiзбс кун бурын
хабарлайлы. Хабарламала жиналысты откiзу уакыты мен
орны, сондай-ак коздёлген кун тартiбi корсетiлелi.
палатаныц барлыц катысушылары немесе олардыц
екiллерi тiркелген, хабарлар болган жэне ашык
жиналыстыц уакытын озгертуге карсы болмаган
жагдайларды коспаганда, жиналыс хабарланган уакыттан
бурын откiзiлмейлi.

35. Жалпы жиналыска Палата мушелерiнiк не

тиiсiнше ресiмдалген окiлеттiктерi бар олардыц
окiлдерiнiц кемiнде уштен бiрi катыскан жагдайда ол
заrцы болып есептеледi.

3б. Жалпы жиналыста Палата мушелерiнiц
кажеттi саны болмаган жагдайда жалпы жиналыс цайта
шакырылуга жатады. (айта шакыру кезiнле Палата
катысушыларыныц белгiлi бiр саны жиналыска катыскан
кезде ол заtцы болып есептеледi.

37. Кайталама жалпы жин.lлыстыц кун тэртiбi
болатын жалпы жиналыстыц KyH тэртiбiнен озгеше
болмауга тиiс.

38. Жиналыстыц жyмыс регламентi, кyн
тэртiбiнiц маселелерi бойынша шешiмдер мен yсыныстар
катысушы Палата мушелерiнiн жай копшiлiгiмен

8) по требованию кпиента продстarвJIять выписку
из ре9стра членов палаты юриllичOских консультантов,
членом которой он являsтся;

9) заключать соглашение о нер:lзглашении
конфиденциальной информzшIии с кпиентом, если об этом
не возражает клиOнт;

10) выполнять любые не запрещенные законом

действия по установлению факгических обgгоятельств,
нtшравленные на обеспечение прав, свобод ll законньD(

интересов клиента;
11) по трсбованию клиента хранить копии

документов, которые иQпользовtшись при окzlзtlнии

юридической помоци, на бумажных или электронных
носителях либо в форме электронных докумснтов в

течение трех лет с даты завершения оказtlния

юридической помощи;
12) постоянно повышать свою квалификацию;
l 3) осуществлять страхование профессиональной

ответственности.

Глава 5. Порялок формирования, компетенцшш и сроки
полномочшй органов управления Палаты

29. Органами упрarвления и KoHTpoJul Палаты
являются:

1) Высшим органом упрtlвления ГIалаты явJuIется
- общее собрание члснов Палаты юридичсских
консультантов;

2) Коллегиальным
Правление;

3) Исполнительным
Председатель Палаты;

4) Контрольным органом
комиссия.

ревизионная

30. Органы управления и KoHTpoJuI Палаты
находятся по месту нахождения юри,цического лица.

3l. Общие собрания членов Палаты
подразделяются на годовые и внеочередные.

32. Время, место проведения общего собрания
члеяов паJIаты юридических консультантов, а также
вопросы предлагаемой повестки определяются
исполнительным органом.

33. Очерелное собрание созывается ежегодно
Председателем Палаты.

34. О дате созыва собрания, предлагаемой
повестке дня, Председатель Палаты извещает r{астников
за l0 календарньrх дней до даты созыва собрания. В
извещении укд}ыва9тся время и место провсдонI{я

собрания, а тlкже предполагаемtц повестка дня. Собрание
не проводится раrrее объявленного времени, за

исключением случаев, когда вOе участвики палаты или их
представители уже зарегистрированы, увсдомлены и не

возрФкЕlют против измOнениJI врсмени открытого
собрания.

35. Общее собрание считается прtвомочным, при

условии присутствия на нем не менее одной тDqги членов
Палаты, либо их представителей с надлежаще
оформленными полномочиrlми.

36. В случае отсугствия на общем собрании
шеобходимого количества членов Палаты - общео
собрание подлежит повторному созыву. При повторном
созыве собрание счита9тся правомочньм при присугствии
на нем неопрсделенного количества участников Палаты.

37. Повестка повторного общего собрания не

должна отли.iаться от повестки дшI состоящегося общего
собрания.

38. Регламент работы собршtия, решоншя по
вопросаN| повестки дня и предложенlбI принимшотся
простым большинgтвом присутствующю( членов Палаты,
каждый присугствующий член Палаты обладаsт одним



кабылдаftд51, эрбiр цатысушы Палата Mymeci бiр шешушi
дауысца ие болады,

39, Палата мушелерiнiц жалпы жинаJIысыныц
цешiмдерi ашык дауыс беру аркылы катысатын
мyшелердiц жай кепшiлiк дауысымен цабылданады.
Жалпы жин.lлыста Палатаныц эрбiр мушесiнiц бiр
лауысы бар,

40. Жалпы жиналыстыц кезектен тыс
шакырыльшы Палата Терагасыныц, Басцармасыныц
шешiмi бойынша немосе Палата мушелерiнiц l13
белiгiнiц талабы бойынша жургiзiледi.

4l. Палата мушелерiнiц жалпы жиналысыныц
айрыцша цузыретiне мынtцар:

l) Палата жаргысын кабыллау, оган езгерiстер
жане (нýмесе) толыктырулар снгiзу;

2) fIалатаныц кагидалары мен стандарттарын
бекiту, оларга озгерiстер жэне (немесе) толыктырулар
енгiзу;

3) Палатаныц мамандандырылган органдарын
kypy, олар туралы ережелерлi жонс олардь!ц кызметiн
жyзсге асыруы цаг!цаларьш бекiту;

4) Палата Торагасын жэне алкалы орган
мушелерiн сайлау, корсетiлген органныц екiлстгiктерiн
мерзiмiнен бурын токтату немесе басшыныц не оныц
жекелегсн мушелерiнiц окiлетгiктерiн мерзiмiнен бурын
токгату;

5) fIалата торагасыныц атщарушы баскару
органыныц функцияларын жyзеге асыратын адаil,rдарын
лаущымга тагайындау, оларды лауtвымынан мерзiмiнен
бурын босату, тиiсiнше аткарушы баскару органын Kypy
жэнс оныц окiлеттiктерiн тоцтату;

6) Палата жаргысында белгiленген тэртiппен
Палатаныц бакылау органыныц (ревизиялыц
комиссияныц) мушелерiн сайлау;

7) Палатаныц тартiп комиссиясы туралы
ереженi бекiту;

8) ыкпал ету шараларын, оларды цошIану тэртiбi
мен нсгiздерiн, Пмата мушелерiнiц Пмата кагидалары
мен стаIцарттарыныц т(цаптарын бузганы тур.lлы iстерлi
карау тэртiбiн, Палатага мyше болу шарттарын бекiту;

9) Палата кызметiнiц басым багыттарын, оныц
мулкiн калыптастыру мен паfuалану кагидаттарын
айкындау;

l0) алкалы баскару органыныц, аткарушы
баскару орiаныныц, бакылау органыныц (ревизиялыц
комиссияныц) жэне мtlп.tандандырылган органдардыц
есептерiн Палатаныц жаргысында белгiленгсн нысан
бойынша, тэртiппен жэне мерзiмдiлiкпен бекiту; l .

1l) Палата бюджетiн бекiту, оган езгерiстер мен
толыкгырулар енгiзу, Палатаныц жылдык каржы
есептiлiгiн бекiту;

12) Палатаны кайта yйымдастыру немесе тарату
туралы шешiмдi кабыллау, таратушыны немесе тарату
комиссиясын тагайындау;

l3) адамдард5lц етiнiштерiн Палата
мlrпелерiнен шыгарып тастаудыц негiзсiздiгiне карау;

14) Палатаныц каFидалары мен стандарттарын
бекiry;

l5) Палатаныц бухгалтерлiк есебiн жане каржы
ссеrпiлiгiн жургiзулi тексеру ушiн аудиторлык yйымды
тsгайындау;

1б) Казакстан Республикасыныц заIцарына
rэде Палата жаргысына сэйкес езге де шешiмдер
rrбыллау жатады.

42. Палата мушелерiнiц жtlлпы жиналысы
Iьлата кызметiне катысты ксз келген баска мэселенi
ryау ушiн l(абылдаурд кyкылы.

43. Палатаныц алкt}лы оргtlны кемiнле уш |lD.Еан к+рылуга тиiс, оларды Палата мушелерiнiц 
|

| решающим голосом.
39. Решения общим собранием члснов Палаты

принимаются простым большинgтвом голосов
прис}тствующих членов открытьш голосованием. На
общем собрании каждый член Палаты имеет один голос.

40, Внеочередной созыв общего собрания
проводится по рошению Председателя, Правлсния Палаты
или по требованию l/3 членов Палаты.

4l, К исключительной компgтенции обшего
собрания членов Палаты относятся:

l) принятие устава Палаты, внессние в него
изменений и (или) дополнений;

2) угвержление пр.вил и стаtцартов Палаты,
внесение в них изменений и (или) дополнений;

3) создание специаJIизированньж органов
палаты, утверждение положений о них и правил
осуществления ими деятельности;

4) избрание Председателя Палаты и членов
коллегиального органа управления, досрочное
прекращение полномочий укfr}tlнного органа или
досрочное прекрапIение полномочий руководrгеля либо
отдельных его членов;

5) назначение на должность лиц председатеJuI
Палаты, осуществляющих фун*ции исполнительного
органа управления, досрочное освобождение |t< от
должности, а равно образование исполнительного органа
управления и прекращение его полномочий;

6) избрание членов контрольного орmна
(ревизионной комиссии) Палаты в порядке, устаЕовленном
уставом Палаты;

7) утвержление положения о дисциплинарной
комиссии Палаты;

8) утвержление мер воздействия, порядка и
оснований их применения, порядка рассмотрения дел о
нарушении членами Палаты требований правил и
стандартов Палаты, условий членства в Палате;

9) определение приоритетньж направлений
дсятельности Палаты, принципов формирования и
использования ее имущества;

l0) утверждение отчетов коллегиального органа
управленLIJI, исполнительного органа управлениrt,
контрольного органа (ревизионной комиссии) и
специализировЕrнных органов по форме, в порrytке и с
периодичностью, установленных уставом Палаты;

11) утверхслсние бюджsта Палаты, внесение в
него изменений и дополнений, угверкдение годовой
финансовой отч9тности Палаты;

12) лринятие решения о реоргtlнизацци или
ликвидации Палаты, нtr}начение ликвIцатора uли
ликвIцационной комиссии;

13) рассмотроние обращений лиц на
необоснованность исклIQчениJI из членов Палаты;

14) угвержление правил и стандартов Палаты;
15) назначение аудиторской организацип дIп

проверки ведения бухгалтерского учета и финансовой
отчетности Палаты;

16) приrrятие иных решений в соотвстствии с
законап.tи Республики Казахстан и ycTzlBoм Палаты,

42, общее собрание членов Палаты вправе
принrIть к рассмотрению любой другоЙ вопрос,
касающийся деятельности Палаты.

43. Коллегиальный орган Палаты состоит из не
менее треХ человек, которые избираются общим
собранием членов Палаты сроком на тDи года., Решения Правления принимаются простым
большинством голосов. Катцый член Правления имеет
один голос.

44. Компgгенция Правления Палаты;

ч



жttлпы жиналасы yш жыл мерзiмге сайлайды.
Баскарма шешiмлерi жай кепшiлiк дауыспен

кабылданадЫ. Баскарманыц эрбiр мушссiнiн бiр лауысы
бар.

44. Палата басцармасыныц кyзыретl :

1) Палатаныц аткарушы баскару органыныц

кызмЕтiн тексерулерлi еткiзу туралы шешiмлер

кабылдайды;
2) Палатаныц аткарушы баскару органыныц

лауазымына тагайындау жэно лауазымынан босату ушiн
кандидатты не кандидаттарды Палата мушелерiнiч
жалпы жиналысына yсынады;

3) Палата кyрган торелiкте етiнiштерi бойынша

каралатын дауларЕа катысушылардыц таtцауы ушiн,
кашIидатурtцары терешiлер ретiнло Yсынылуы MyMKiH

адамдардыц тiзбесiн бекiту;
4) зач консультанттарыныц кэсiптiк да,Iрлык

тэртiбi мен нысандары, бiлiктiлiгiн артгыру туралы

ереженi бекiтедi;
5) Казацстан Республикасыныц заrц(арында

немесе Палата Жаргысында козделген негiздер бойынша
Палата мушелерiне Kipy немесе Палата мушелерiнен
шыгару турчtлы шешiмлер кабылдайды.

45. Палата торагасы Палатаныц жогары

лауазымды адамы болып табылады, аткарушы органды

баЬкаралы жэне букiл каржы жылы iшiнде оныц цызметi

ушiн лербео жауапты болады. Палата мушелерiне есеп

берелi жэне жzцпы жинаJIыстарда кабылданган
шёшiмдерiнiц орындалуын уйымдастырады. Палата

торагасы ретiнде Палата мушелерiнiп цатарынан жеке

ф.а ,u"i бопуы MyMKiH, Палата терагасымен ецбек

kurr,ru.rap"' Казакстан Республикасыныц ецбек

зацнаNtасына сэйкес реттеледi.
палата торагасы жаJIпы жин€tлыспен eki жылга

сайланады, сол мерзiмге цайта сайлануга кyкылы.
46. Палатаныц аткарушы баскару органыныц

кузырчтi:
1) жыл сайынгы кiрiстер-шыгыстар сметасын,
i лайынлач. Палатаныц шаруашылык кызметiнiцесептердi дайындау, Палатаныц шаруашылык

жедел, статиСтикаJIык хэне бухгалтерлiк есебiн жургiзу;
2) жалпы жиналы9ты откiзу орны мен уакытын

айкындау;
3) жиналыс шешiмлерiнiн орындЕtлуын

тексерулi уйымластыру жэне жyзеге асыру;
4) бекiтiлген kipicTep мен шыгыстар сметасы

шенберiнле Палата каражатына билiк ету;

5) осы Жаргыда жалпы жиналыстыц кyзыретlне
жаткызылмаГан баска да екiлсттiктерлi жузеге асыру.

47. Палатаныц аткарушы баскару органы:
1) барлык мемлекеттiк органдарда, уйымдар мен

кэсiпорынларда Палатаныц мyддеперiн бiлдiруге;
2) fIалатаныц атынан сенiмхатсыз эрекет етуге;

3) ceHiMxaTTap беруге;
4) банктерде есеп айырысу жане озге де

шоттарды ашуга;
5) шарттарды, келlсlмдер

келiсiмшартгарды, оныц iшiнде ецбек шарттарын,

келiсiмлер мен кслiсiмшарттарын жасауга жэне бузуга;

б) Палата кызметкерлерiн жумыска кабылдауга
жане одан шыгаруга, 99ндай-ак оларды ауыстыру туралы
буйрыктар шыгаругц ецбекке акы толеу жуйесiн
айкындауга' лауазымдыК айлыкакЫ меН дсрбес
yстемакылар молшерiн белгiлеуге, сыйлыкакы беру

мэселелерiн шешуге, котермелеу жэне тэртiптiк жаза

колдану шараларын кошIануга;
7) окiлеттiктер токтатылатын кyнге дсйiн

кунтiзбелiк бiр ай бурын Палатаныц жалпы жиналысына
бyл туралы хабарлап, озiне кабылдаган Палата

торагасыныц мiндеттерiн аткарудан мерзiмiнен бурын

l) принимачг решениJI о провед9нии проверок

деятельностИ исполнительНого органа управлеttия Палаты;

2) предоставляот общему собранию члснов

палаты кандидата либо кандидатов для назначения на

должность исполнительного органа управления ГIалаты и

их освобождения от должности;
3) угвержлачг перечань лиц, кандидатур которые

могут предлагаться в каче9тве арбитров, для их выбора

rlастникаN,rи споров, рассматриваемых по I!( з,цвлениям в

арбитраже, образованном Палаты;
4) угвермачг положениJl о порядкс и формах

профессиональной подготовки, повышснии квалификации

юридических консультантов;
5) принимасг решения о вступлении в члены

палаты или исключении из членов Палаты по основаниям,

предусмотренным Законами Республики Казахстан или

ycтzlвoм Палаты.
45. Председатель Палаты явля9тся высшим

должностным лицом Палаты, возглавJUlет исполнительвый

орган и несет персонtшьную ответственность за его

деятельность в течение всего финансового года,

подотчсген членаN,t Палаты и организует выполнение их

решений, принятых на общих собраниях. В качестве

прaдaaл-aп, Палаты можsт выступать только физическое
лицо из числа членов Палаты. Труловые отношения с

председателем Палаты регулируются в_соответствии с

трудовым законодательством Республики Казахсган,

Предселатель Палаты избирасгся общим

собранием сроком на два года- с прttвом переизбрания

один раз на тот жс срок.
46. Компgтенция исполнительного органа

управления Палаты:
l) подготовка ежегодной

расходов, отч9тов, введенис
сметы доходов,

оперативвого,

сrаr"сr"чеспого и бухгалтерского учета хозяйственной

деятельности Палаты;
2) определение места и времени проведени,I

обцего собрания;
3) организация и осуществление проверки

исполнения решений собрания:
4) распоряжение средствами Палаты, в рамках

утверж.ленной сметы доходов и расходов;
5) осуществление других полномочий, не

отнесенных настоящим Уставошt к коýtпетенции общего

собрания.
47. Исполнительный орган управления Палаты

впDаве:
l) представлять интересы Палаты во всех

государственных орmнах, орftIнизациJгх и предприJIтиJIх;

2) без доверенности дейсгвовать от имени

Палаты;
3) вьцавать доверенности;
4) открывать в банках рас,isтные и иные счета;

5) заключатЬ и расторгатЬ договоры, согляпIения

и контракты, в том числе трудовые;
6) принимать на работу и увольнJIть работников

палаты, а также издаsт приказы об ю( переводе,

определяет систсму оплаты труда, устанавливает рЕвмеры

должностных окладов и персонtшьных надбавок, решает
вопросы премироваЕиJI, принимает меры поощрениJt и

наложения дисциплинарных взысканиJl;

7) вправс в любое время досрочно отказаться от

исполнения принятьж на себя обязанностей председателя

Палаты, поставив об этом в известность общее собрание

палаты за один календарный месяц до д}u прекращеви,I

полномочий.
48. Контроль за финансово,хозяйсгвенной

деятельностью Палаты осуществJUIется Ревизионной

комиссией, избираемой общим собранием членов Палаты



кез кслген yaKbITTa бас тарryга кyкьшы.
48. Палатаныц каржы,шаруашылык кызметlн

бакылауды Палата мушолерiнiп халпы жинаJIысы yш
жыл мерзiмге сайлайтын Ревизиялык комиссия жyзеге
асьryады.

49. Палата торагасы мен рсвизиялыц комиссия
кyраJrlын кайта сайлау Палата мушелерiнiц yсынысы
бойынша Палатаныц кез келген кезектi (кезектен тыс)
жалпы жинЕuIысында жyзеге асырылуы MyMKiH.

50. Ревизиялык комиссия Палатаныц лау€вымды
адамдарынан барлыц кажеттi бухгалтерлiк, каржылык
жэне баска да кyжатгарды, сондай,ак Палата кызметiнiц
мэселелерi бойынша жеке тусiндiрмелерлi таJIап етуге

кYкылы,
5l. К,аржы жылы агымдагы жылдыц l

кацтарынан бастап 3l желтоксанына дейiн болып
белгiленедi. Бухгалтерлiк есеп пеЕ есептiлiк (азацстан
Республикасыныц колданыстагы зацнамасында
белгiленген тэртiппен жургiзiлелi.

52, Ревизиялык комиссияныц талабы бойынша
Палатаныц кезектен тыс жалпы жиналысы шакырылуы
MyMKiH.

6-тарау. Палата Жаргысына езгерiстер мен
толыктырулар енгiзу тортiбi

53. Жаргыга озгерiстер мен толыктырулар
енгiзу жалпы жиналыстыц айрыцша кузыретiне жатады.

54. Палатаныц Жаргысына озгерiсгер немесе
толыктырулар енгiзу женiндегi усыныстарды Палата
мушелерiнiн жаJIпы жин.lлысыныц карауына Баскарма
шыгарады нем9се Палата мушелерiнiц кемiнде |lЗ
белiгiнiц талабы бойынша шыгарылады,

55. Палатаныц Жаргысына езгерiстер немесе
толыI(гырулар енгiзу женiндегi шешiмдi Палата
мушелерiнiн жаJrпы жинаJIысы тортген уш кепшiлiк
дауыспен кабылданады.

7-тарау. Щараясатты, мулiктi калыптастыру кезi
56. Палатаныц колданыстагы зацнамага сэйкес

пайдалануында немесе меншiгiнде гимараттар,
liурылысжайлар, жабдык, курал-сайман, акш4 сондай-ац
Палатаныц кызметiн материалдык камтамасыз ету ушiн
кажеттi озге де мулiк болуы MyMKiH.

5'7. Палатага жэне оныц кyрылымдык
белiмшепеРiне берiлген мулiк Палатаныц меншiгi болып
табылады. Палата мушелерiнiч Палата мулкiне мулiктiк
кyкыктары жок. Олар бiрлестiк пен оныц кyрылымдыщ
болiмшелерiнiч мiнлетгемелерi бойынша жауап
бермеfui, Ы бiрлестiк ез мушелерiнiц мiндетгемелерi
бойывшажауап бермейдi. l

58. Палатаныц мyлкiн цалыптастыру козлерi
мыналар:

l) Палата мушелерiнiч мiндетгi жарнаJrары;
2) epKiH мулiктiк жарналар мен

кайырмалдыктар;
3) кэсiпкерлiк кызметке, Палатаныц

коммерциялык немесе кэсiптiк мудделерiне байланысты
бiлiм беру цызметтерiн корсетуден алынгаir каражат;

4) кэсiпкерлiк цызмотке, Палата мушелерiнiч
коммерц}шлыц немесе кэсimiк мyдделерiне байланысты
акпараттык материuцарды сатудан алынган карФкат;

5) заluа тыйым салынбаган баска да тусiмлер
болып табылады.

59. Зац консультантгары пzrлатасында жыл
сайынгы мушелiк жарналар белгiленедi.

Жыл сайынгы мушелiк жарналардыц мелшерi
тиiстi царжы жьшына ресrryбликалык бюджqт тураJIы

за}ца бепгiленгон айлык есеrпiк керссткiштiп он бес

есел9нген молшерiнен ксм емес х(эне жgгпiс бес

cDoKoM на тDи года.
49. Переизбрание председатоля Палаты и Qостава

ревизионной комиссии может осущсствJUtться по

предложению членов Палаты на любом очередном
(внеочередном) общем собрании Палаты.

50. Ревизионнtц комиссия вправе требовать от

должностньж лиц Палаты все необходимые
бухгалтерские, финансовые и другие документы, а также
личные объяснения по Boпpoctllr{ деятельности Палаты.

51. Финансовый год устанавливается с l января

по 31 декабря текущего гола. Бухгаlперский учет и

отчетность ведутся в порядке, установленном
действующим законодательсгвом Республики Казахстан.

52, По требованию ревизионной комиосии может

бьtть созвано внеочереднос общес собрание Палаты,

Глава б. Порядок внесения изменений и дополнений в
устав Пялаты

53. Внесение изменений и дополнений в устав
относится к исключительной компетенции общего
собрания,

54. Прелложениrl по внссению изменений или

дополнений в Устав Палаты, выносится на рассмотрение
общего собрания членов Палаты, Правленисм ипи по

требованию не менее 1/3 членов Палаты.
55. Решение по внесению изменений или

дополнений в yoтtlв Палаты принимаются общим
собранием членов Палаты большинgгвом в три четверти
голосов.

Глава 7. Источник формирования средств, имуществе
56. Палата в соотв9тствии с действующим

законодательством может иметь в пользовании ипи
собственносги здания, сооружения, оборулование,
инвентарь, деньги, а также иное имуцество, необходимое

дJuI материального обеспечения деятельности Палаты.
57, Имущество, переданное Палате и его

структурным подразделениям, является собственностью
Палаты, Члены Палаты не имеют имущественньж прав на
имущество Палаты. Они не отвечают по обязательствам
объединения и его структурных подразделений, а

объединение не отвеча9т по обязательствам cBolтx членов.

58, Источникалци формирования имущества
Палаты явJuIются;
, 1) обязательные кtносы членов Палаты;

2) добровольные имущественные взносы и
пожертвован}UI;

3) средотва; пол)пlенные от оказаЕиJI

образовательньж услуг, связанньж с предприниматсльской
деятельностью, коммерческими или профессиональными
интересаIvrи Палаты;

4) средства, поJryчýнные от продФки
информачионньrх материаJIов, связанЕых с

предпринимательской деятельностью, коммерческими или
профессиональными иЕтересами членов Палаты;

5) лругие не запрещенные законом поступленшI.
59, В паJIате юридичýских консультантов

устанавливаются ежегодные члOнские взносы.' Размер ежегодЕых члеЕских взносов должен
cocTaBJuITb не менее пятнадцатикратного и не более

семидесяти пятикратного рЕlзмера месячного расчетного
покцtателя, установлонного законом о рсспубликанском
бюджсте на соотв9тствующий финансовый год.

Порядок целевого использоваrrия, а такrкс

\



еселенген молшерiнен аспайтын молшердi к+рауга тиiс,
Нысаналы пайдалану тартiбi, сондай,ац оз

мушелерiне акшаныц Tycyi мен жyмсtlлуы туралы

хабарлау жыл сайын есептiк жиналыстарда жyзеге

асырылады.
60. Палатаныц акша карalкаты оныц мyшелерl

арасындlа кайта белiнуi Myrrlkiн емес жэнс жаргылык
максаттар мен мiндсттерге ttол жеткiзу ушiн гана

пайдаланылады.

8-тарау. Пдлатаны кайта уйымдастыру жане тар8ту
тартiбi- 

бl, Палатаны кайта уйымдастыру (бiрiry, цосу,
белу, белiп цыгару, кайта куру) жалпы жиншIыстыц
шешiмi бойынша нс Казакстан Республикасыныц
зацна}rалык актiлерiнде козделген жагдайларда сот

органдарыныц шешiмi бойынша жyзеге асырылады.

Палатаны кайта yйымдастыру Палатага тиесiлi кyкыктар
мен мiндgттердiц оныц кyкык мираскорларына ауысуына
экеледi.

б2. ГIалатаны тарату:
1) Палатаныц жалпы жиналысыныц шешlм1

бойынша;
2) сот шешiмi бойынша.
63. Тарату туралы шешiм жаJIпы жиналыста

кайта YЙымдастыру туралы шешiм сиякты тэртiппен

кабылданады.
64. Палатаны таратуды жtUIпы жинttлыс немесе

сот тагайындаган тарату комиссияýы жургiзелi. Тарату

комиссиясы тагайындалган кезден бастап оган заtцы
тYлганыц мулкi мен icTepiH баскару жонiндегi
екiлеттiкгер кошедi, Тарату комиссиясы Палатаныц
мулкiн багалайды, лебиторлар меЕ кредиторларды
аныктайды, Палата борыштарын ушiншi тyлгаларга

толеу ушiн шаралар колданады, тарату балансын

жаааiиы жэне оны Палата мушелерiнiч жалпы

жиналысына yсынады. Тарату комиссиясы таратылатын
заIцы тyлганыц атынан сотта арекст 9тедl.

65. Палатаны тарату Казакстан
республикасыныц Азаматтык кодексiнде козделген

тэртiппен жане мерзiмдс жургiзiлелi.
66. Мiндетгi мушслiкке негiздслген'Палата

таратылган жагдайдq оныц мyшелерi уш ай iшiнде
мiндЕттi мушелiкке .негiзделген баска Палатага Kipy

жарнасын толемей кiруге мiндеттi.
67. Таратылган Палатаныц мулкi мен каражаты

кредиторлармен есеп айырысудан кейiн осы Жаргыда
корсетiлген максаттарга берiлелi,

68. fIалатаны тарату Бизнес-сэйкестендiру
номiрлерiнiц Yлтгык тiзiлiмiне бyл туралы жазба

енгiзiлгеннен кейiн аякталган болыл есептеледi.

Дбай облысы зац кецесшiлер п8латасыныц торагасы
О. Косаев
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информированио своих членов о поступлеЕии и

расходовании денег осущсствляется сжегодно на отч9тньгх

собраниях.
60. .Щенежные средgгва ., Палаты не могут

перораспредеJUIться между его членаь,lи и используются

только на достижение уставньж целей и задач.

Глава 8. Порялок реорrанизации и ликвидации
Палаты

61. Реорганизация Палаты (слиянис,

присоединсние, разделение, вьцеление, преобразованио)

осуществJlяoтая по решевию общего собрания, либо по

решению сулебньн органов в случаJIх, прOдусмотренньrх

законодательными актаil,tи Республики Казахсган,
Реорганизация Палаты влечgт переход прав и

обязанностей, lrринацлежащих Палат, к его

правопресмникам.
62. Ликвидация Палаты:
l) по рсшению общего собрания Палаты;
2) по решению суда.
63. Решсние о ликвидации принимаются на

общем собрании в том же порядке, что и решение о

реорганизации.64, Ликвидация Палаты производится

назначенной общим собранисм или судом

ликвидационноЙ комиссией. С момента назначеЕшя

ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по

управлению имуществом и дела}4и юридического лица.

ЛиквидационншI комиссия оценивает имущество Палаты,

выявляет дебиторов и кредиторов, принимает меры к

оплате долгов Палаты третьим лицzlп,t, составJIяgт

ликвидационный балаrrс и представJuIет его общсму
собранию членов Палаты. Ликвидационнzц комиссия от

имсни ликвидируемого юриJIического лица выступает в

суде.
65. Ликвlцация Палаты производится в порядкс и

сроки, прсдусмотренные Гражданским Кодсксом
Республики Казахсган.

66, Ликвидация паJIаты, основанной на

обязательном членgтве, ос члены в тOчевис тр€х месяцсв

обязаны вступить в друryю ГIалату, основaЕную на

обязrгельном член9тве, боз уплаты вступит9льного взноса.

67, Имущество и средства ликвидированной
Палаты после расчетов с кредиторallvlи передalются на цýли,

указанные в настоящем Уставе.
68. Ликвидация Палаты считается завершенной

после внесения об этом залиси в Национальный реесгр
Бизнес-lцентификшшонных номеров,

Предселатель Пвлаты юридических консультантоЕ
области Абай
Косаев о.
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